
Nieuwsbrief

wij alweer in de tweede fase van het
het tweede seizoen van HZM'22 zitten
dat er in de eerste fase diverse teams
kampioen zijn geworden
wij inmiddels ruim 320 leden hebben
dit de eerste nieuwsbrief van jaargang
2 is.
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Tot slot Helaas hebben zich de afgelopen tijd enkele ongeregeldheden

langs en binnen de velden afgespeeld. Dit is iets wat we als
HZM'22 absoluut niet willen. Met zijn allen zijn we hiervoor
verantwoordelijk. 

Daarom nog even voor een iedereen de 11 basisregels van
HZM'22. 
1. Je bent hier welkom! 
2. Laat de spelers spelen 
3. Heb respect voor elkaar 
4. Houd je aan de spelregels 
5. Let op je taalgebruik 
6. Samen houden wij het leuk 
7. Moedig aan 
8. Wees een voorbeeld 
9. Houd het sportpark schoon 
10. Plezier staat voorop 
11. Respecteer de leiding 

En vergeet ook het volgende niet: 

· Bij HZM’22 voetballen kinderen 
· Voetbal is een spel 
· Bij HZM’22 zijn vrijwilligers actief 
· De wedstrijdleiding is hier voor jouw plezier 
· Fouten maken mag, we zijn allemaal mensen en vooral:
· geniet van de wedstrijd, want voetbal is vriendschap 

Vragen?
Heeft u vragen? Stuur een 
e-mail naar info@hzm22.nl.
Wij nemen zo snel mogelijk
contact op.



SECTORLEIDERS GEZOCHT
We zijn nog op zoek naar sectorleiders. In deze rol ben je de
schakel tussen de teams en het bestuur van HZM’22. Het gaat
om de volgende categorieën:
• MO9 t/m MO11 - Anna Louisa de Jong 
• MO13 t/m MO15 - vacant 
• MO17 t/m MO20 - vacant  
• Senioren + vrijdagavond - Wietske van Buiten 

Wat doet een sectorleider?
1. Communicatie (gedurende het seizoen): 
- De sectorleider stroomlijnt nieuws en informatie vanuit
HZM’22 en informeert de leiders en trainers. De leiders
informeren vervolgens het team. 
- De sectorleider heeft met enige regelmaat contact met de
leiders voor het bewaken van het teamproces.

2. Activiteiten bij nieuwe aan- en afmeldingen (gedurende het
seizoen): 
De sectorleider zorgt voor verwelkoming en instroom van
proefleden en nieuwe leden. 
- Proefleden: informeren van de ouders over HZM'22 en
werkwijze. 
- Nieuwe leden: informeren van de ouders over HZM’22 via
een welkomstmail. De speler wordt in overleg met de
opleidingscommissie toegewezen aan een team.  

3. Van maart-mei wordt de sectorleider ook gevraagd om te
ondersteunen bij het maken van de nieuwe teamindeling, inclusief
aanstellen leiders. 

4. Deze taak is vooral administratief, dus met name mail/app
contact en niet fysiek.

Uitbreding Kledingcommissie

Binnen de kledingcommissie zijn we op zoek naar uitbreiding.
De kledingcommissie coördineert de uitgifte en inname van
kleding gedurende het seizoen. Ben jij die enthousiasteling die
hierbij wil helpen neem dan contact met ons op via
info@hzm22.nl.



TOT SLOT

We zitten nu in de donkere dagen, veel speelsters komen op
de fiets naar de club voor de training. Echter zien wij nog veel
kinderen fietsen zonder licht aan. Als bestuur vragen wij je
jullie kind erop te wijzen dat zij hun licht aan doen op de fiets.

Tevens willen wij jullie erop wijzen dat fietsen binnen de
terreinen van zowel Zuidvogels als Huizen verboden is.


